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Kompetenzorientierte Lernziele

Zum 1. November 2010 ist das neue Tarifrecht mit dem Tarifvertrag der Lander
(TV-L) in der Form des Angleichungs-Tarifvertrags im Land Berlin eingefiihrt worden.

Mit der Entgeltordnung, die zum 1. Januar 2012 eingefihrt worden ist, haben sich
teilweise neue qualitative personliche Anforderungen an Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie neue Definitionen bei den Fachkenntnissen ergeben.

Das Seminar ist bestimmt flr Frauenvertreterinnen und ihre Stellvertreterinnen, die mit
dieser Thematik standigen Umgang haben.

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortréage,
Prasentationen, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie
durch Feedbackrunden vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.




Programmablauf

Montaqg, 11. Dezember 2023

09:00 bis 09:30 Uhr

09:30 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:15 Uhr

12:15 bis 13:15 Uhr

13:15 bis 14:45 Uhr

14:45 bis 15:00 Uhr

15:00 bis 16:30 Uhr

Begruf3ung, Vorstellung, Erwartungsabfrage
Grundlagen des Arbeitsrechts

Kaffeepause

Beginn des Arbeitsverhaltnisses
Mittagspause

Eingruppierungsvorschriften

Formulierung und Inhalt der zentralen Regelungen,
88 12 und 13 TV-L, Hb6hergruppierungen,
Herabgruppierungen, Tarifautomatik, Beauftragungen

Vortrag, Beispiele, Diskussion
Kaffeepause

Fortsetzung der Thematik
Vortrag, Beispiele, Diskussion




Dienstaq, 12. Dezember 2023

09:00 bis 09:30 Uhr

09:30 bis 10:30 Uhr

10:30 bhis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:15 Uhr

12:15 bis 13:15 Uhr

13:15 bis 14:45 Uhr

14:45 bis 15:00 Uhr

15:00 bis 16:00 Uhr

16:00 bis 16:30 Uhr

BegrulRung, Fragen zum Vortag

Entgeltordnung und deren Struktur

Allgemeine Tatigkeitsmerkmale, Tatigkeitsmerkmale fur
bestimmte Berufsgruppen

Vortrag, Beispiele, Diskussion
Kaffeepause

Fortsetzung des Themas
Mittagspause

Persdnliche Anforderungen fir die Eingruppierung

Wissensvoraussetzungen, personliche Anforderungen bei
den Entgeltgruppen 1 bis 9 und 9 bis 15

Vortrag, Beispiele, Diskussion
Kaffeepause
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Abschlussgesprach und Seminarauswertung




