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Zwischen

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Berlin (KAV Berlin)
und der
dbb tarifunion, vertreten durch den Vorstand

wird Folgendes vereinbart:

§1
Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir Arbeitnehmer’, die unter den Tarifvertrag zur Regelung
der Arbeitshedingungen bei den Nahverkehrsbetrieben im Land Berlin (TV-N Berlin)
vom 31. August 2005 in der jeweiligen Fassung fallen.

§2
Erhéhung der Tabellenentgelte

(1) For die Arbeitnehmer bestimmt sich das Tabellenentgelt der Anlage 2
(§ 6 Abs. 1 TV-N Berlin) ab dem 1. August 2008 nach Anhang 1 sowie ab dem
1. August 2009 nach Anhang 2 dieses Tarifvertrages.

(2) Das Stundenentgelt der Anlage 3 (§ 6 Abs. 5 TV-N Berlin) bemisst sich ab dem
1. August 2008 nach Anhang 3 sowie ab dem 1. August 2009 nach Anhang 4

dieses Tarifvertrages.

' Arbeitnehmer im Sinne dieses Tarifvertrages sind weibliche und ménnliche Beschaftigte
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§3

Einmalzahlung

(1) Alle Arbeitnehmer, deren Arbeitsverhaltnis am 1. Januar 2008 schon und am
31. Juli 2008 noch bestand, erhalten eine Einmalzahlung in Héhe von 500 €.
Diese Einmalzahlung wird bei den Berliner Verkehrsbetrieben AGR mit der Ent-
geltzahlung im Monat Juni 2008 und bei der Berlin Transport GmbH mit der
Entgeltzahlung im Monat Mai 2008 ausgezahlt.

(2) Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer erhalten die Einmalzahlung anteilig entspre-
chend dem Verhaltnis der vereinbarten durchschnittlichen regelmafigen Ar-
beitszeit zur regelmaBigen durchschnittlichen Arbeitszeit eines entsprechenden
vollzeitbeschaftigten Arbeitnehmers. Mallgeblich sind die jeweiligen Verhaltnis-
se am 1. Juni 2008 bei den Berliner Verkehrsbetrieben A6R bzw. am 1. Mai
2008 bei der Berlin Transport GmbH. Abweichend davon ist bei einem Arbeit-
nehmer, der sich am 1. Juni 2008 in Elternzeit nach §§ 15, 16 BEEG befindet,
die durchschnittliche regelmalige Arbeitszeit mallgebend, die fir ihn unmittel-
bar vor Beginn der Elternzeit galt.

(3) Arbeitnehmer, deren Arbeitsverhaltnisse zwischen dem 1. Januar 2008 und
dem 31. Juli 2008 begrindet werden, erhalten anteilig ein Siebtel der Einmal-
zahlung (500 : 7 = 71,43 €) fir jeden vollen Kalendermonat des bestehenden
Arbeitsverhdlinisses.

(4) Fir jeden vollen Kalendermonat chne Anspruch auf Entgelt nach § 6 oder § 14
TV-N Berlin im Zeitraum vom 1. Januar 2008 bis zum 31. Juli 2008 vermindert
sich die Einmalzahlung jeweils um ein Siebtel (71,43 €). Dies gilt nicht fir Zeiten
der Inanspruchnahme der Elternzeit nach §§ 15, 16 BEEG und Zeiten des Be-
zugs von Mutterschaftsgeld nach § 13 MuSchG.
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§4
Gutschrift im Kurzzeitkonto

(1) Vollzeitbeschaftigte Arbeitnehmer, deren Arbeitsverhaltnisse bereits am 1. Mai
2008 bestanden, erhalten am 1. August 2008 sowie am 1. Februar 2009 eine
Zeitgutschrift in Hohe von jeweils 18,25 Stunden auf ihrem Kurzzeitkonto (§ 10
Abs. 4 TV-N Berlin). Arbeitnehmer, die sich zu den jeweiligen Zeitgutschrifts-
zeitpunkten in der passiven Phase der Altersteilzeit (Blockmodell) befinden, er-

halten keine Zeitgutschriften.

(2) Die jeweilige Zeitgutschrift erfolgt nur dann, wenn der Arbeitnehmer im betref-
fenden Kalenderjahr mindestens fur einen vollen Kalendermonat Entgelt nach
§§ 6 Abs. 1 bis 3, 14 Abs. 1 TV-N Berlin erhalten hat und erst dann, wenn diese
Voraussetzung tatsachlich erfillt ist.

(3) Teilzeitbeschaftigte Arbeitnehmer erhalten die vorgenannten Zeitgutschriften
anteilig entsprechend dem Verhaitnis der vereinbarten durchschnittlichen re-
gelmaiigen wichentlichen Arbeitszeit zur durchschnittlichen regelmatigen wo-
chentlichen Arbeitszeit eines entsprechenden vollzeitbeschaftigten Arbeitneh-
mers. Maligebend sind die jeweils zum Zeitpunkt einer Gutschrift (Absatze 1

und 2) geltenden Arbeitszeiten.

(4) Mit jeder Zeitgutschrift nach Absatz 1 und 2 beginnt fir den Arbeitnehmer ein
neuer Ausgleichszeitraum nach § 10 Abs. 4 Unterabs. 2 TV-N Berlin. Innerhalb
dieser Ausgleichszeitrdume ist eine Uberschreitung der in § 10 Abs. 4 Unter-
abs. 1 TV-N Berlin genannten Obergrenze des Zeitguthabens zuldssig, soweit

die Uberschreitung ausschlieBlich auf den genannten Zeitqutschriften beruht.

(5) Die aufgrund § 10 Abs. 6 TV-N Berlin geschlossenen Betriebs- bzw. Dienstver-
einbarungen bleiben unter Berlicksichtigung der vorgenannten Mafltgaben un-
beriihrt.
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§5
In-Kraft-Treten, Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2008 in Kraft. Er kann mit einer Frist von 3 Ka-
lendermonaten zum Schluss eines Kalenderhalbjahres — frihestens zum 31. De-

zember 2009 — schriftlich gekindigt werden.

Niederschriftserklarungen

1. Zu§3:
Die Tarifvertragsparteien gehen davon aus, dass die Einmalzahlung fir den Monat
geleistet wird, in dem der steuerliche Abzug aus den streikbedingten Entgeltausfal-

len des Monats April wirksam wird.

2. Weitere Erklarungen

1. Streikbedingt unbezahlte Zeiten filhren bei der Ermittiung der vollen Kalen-

dermonate fur die Sonderzahlung (§ 17 TV-N Berlin) nicht zu einer Kirzung.

2. Fr Beschaftigte in der Altersteilzeit wird bei streikbedingtem Ausfall von Ar-
beitszeiten auf einen entsprechenden Entgeltabzug oder Nacharbeit verzichtet

(keine Verlangerung der aktiven Phase).

3. Firdie im Anschluss an das Ausbildungsverhaltnis befristet lbernommenen
ehemaligen Auszubildenden (,1 Jahr 1 Tag"), die von der Streikphase 2008

betroffen sind, werden auf Wunsch die befristeten Arbeitsvertrage um einen
Monat verlangert.
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Berlin, 28. Okfober 2008

7,

-

Kommunal%geber\rerband Berlin (KAV Berlin)

dbb tarifunion

S
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Anhang 1 zum TV-Entgelt TV-N Berlin
Anlage 2 zum TV-N Berlin

Tabelle der Monatsentgelte (monatlich in Euro) — ab 1. August 2008 -

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
15 4.380,16 4.508,77 4.633,37 " 4.759,97 4.886,57
P TI4 ) 3.991,06 4,105,24 ] 4.219,42 4.333,61 ) 444779
13 - 3.637,33 -r 3.740,22 ] 3.843.11 3.946,01 4.048,90
12 3.31575 3.438.3; 1 3.5ﬂG1_ 3.593.64 3.686,27 )
11 3.023 41 3.106,71 N 3.190,01 3.2?3.31- _" 3.356.51—
10 2.757 85 2.832,46 0 2.907,28 2.982,10 3.056,92
- _9_ | 2.516,04 2.583,15 n 2.650,26 ] 2.717,36 : 2.784 47
8_ 2.296.40 2.356,50 2.416,60 2.478,70 1:536,?'9
?_ 2.096,73 2.150 45 2.54.18 2.257.90 2.311,63
6 1.915,21 Bl 1.963,14 2.011,07 2.059,00 ] 2.106,94 N
5 1.750,19 Il 1.792,85 1,335.5; v 1;?3,19 1.938,41 i
: 1.666,12 1.706,10 1.?46,{:5 1.786,06 1.826,04
- E 1.639,72 1.678,86 1.718,00 o 1.757 14 e 1.?96.25—
; 1.516,54 1.581,75 ) 1.586,96 1,_522. 17 1.657,38
1 1.357,19 1.387 32 N 1.417,44 1.447 56 1.477,69




Anlage 2 zum TV-N Berlin

Tabelle der Monatsentgelte (monatlich in Euro) — ab 1. August 2009 -

Anhang 2 zum TV-Entgelt TV-N Berlin

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
15 4,423 96 4.551,84 4.679,70 4 807,57 4.835,44
. 14 4.030,97 4._145,29 4.26151 4.376,95 - 4492 27
13 .3.6?3.?{} 3.777.62 3.881,54 —3.935,4?' 4.089,39
] 12 3.348 91 _1 3.442 46 BN 3.536,02 3.629,58 3.?2'_3.’?
11 3.053,64 3.137,78 i 3.221,91 3.306,04 3.390.18
10 2.785,23 T 2.860,78 2.936,35 3.011,92 3.087,49
9 2.541,20 2.608,98 2.676,76 2.744 53 2.812,31
8 ] 2.319,36 2.380,07 244077 o 2.501,47 _2.562.16
7 ] 2.117,70 2.171,95 2.226,22 2.280,48 2.334,75
.E 1.934 36 1.982,77 2.031,18 ;]?9,59 2.128,01
5 .1 .?EE:?.EQ | 1.810,78 1.853,88 . _1,896,9? 1.957,79
4 1.682,78 1.723,16 1.763,54 1.803,92 1.844 30
3 1.656,12 1.695,65 1.735,18 ‘ 1.774,71 1.814,24
2 1.531,71 1.567,27 1.602,83 1.638,39 1.673,95
- T 1.370,76 1.401,19 1.431,61 1.462,04 1.492,47




Anlage 3 zum TV-N Berlin

Tabelle der Stundenentgelte (monatlich in Euro) — ab 1. August 2008 -

Anhang 3 zum TV-Entgelt TV-N Berlin

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
15 25,83 26,58 27,32 28,07 28,82
14 23,54 ;,21 z;as 25,56 26,23
13 21,45 22,06 22,66 23,27 23,88
12 19,55 20,10 20,65 21,19 21,74
11 17,83 18,32 18,81 19,30 19,79
- 10 16,26 16,70 17,14 17,59 18,03
9 14,84 15,23 15,63 16,02 16,42
8 13,54 13,90 %4,25 14,61 O 14.9-6
7 12,36 12,68 13,00 13,32 13,63
6 11,29 11,58 11,86 12,14 12,43_
5 10,32 10,57 10,82 11,08 11_,43
i 4 9,83 10,06 10,30 10,53 10,77
3 9,67 9,90 10,13 10,36 10,59
i 2 8,04 9,15 9,36 i E :__ 9,77
1 8,00 8,18 8,36 8,54 8,71




Anlage 3 zum TV-N Berlin
Tabelle der Stundenentgelte (monatlich in Euro) —ab 1. August 2009 —

Anhang 4 zum TV-Entgelt TV-N Berlin

Entgeltgruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5

15 26,09 26,84 27,60 28,35 29,11

B 14 23,77 24,45 2513 25,81 26,49
13 21,66 22,28 22,89 23,50 24 12

12 19,75 20,30 20,85 21,40 21,96

11 18,01 18,50 19,00 19,50 19,99

) 10 16,43 16,87 17,32 17,76 18.21

9 14,99 15,39 15,79 16,19 16,58

8 13,68 14,04 14,39 14,75 15,11

7 12,49 12,81 13,13 13,45 13,77

6 11.41 11,69 11,88 12,26 12,595

5 | 5 10,42 10,68 10,93 11,18 11,55
4 9,92 10,16 10,40 10,64 _113,85

3 8,77 10,00 10,23 10,47 10,70

2 8,03 924 9,45 9,66 9,87

1 8,08 8,26 8,44 8,62 8,80




